元智大學會計學系
教師教學及輔導暨服務評鑑辦法
97 年11 月27 日會計學系系務會議修訂通過
97.12.03 九十七學年度第四次院務會議通過
97.12.24 九十七學年度教師績效獎勵審議委員會第四次會議修訂通過
第一條 本辦法依本校教師評鑑與獎勵辦法第五條規定訂定之。
第二條 本系專任教師除依本校教師評鑑與獎勵辦法第三條免接受評鑑者外
，均應依本辦法接受教學、輔導暨服務評鑑。
第三條 本系教師教學、輔導暨服務評鑑，配合校方年度作業時程，每年辦理
一次，計分方式依本系教師評鑑標準，並依當學年分配名額給予「特優」、「優」、「佳」、「可」之評鑑成績。
第四條 教學評鑑項目及程序：
一、 基本教學要求：每學期授課需包含至少一門大學部課程。
二、 教學問卷統計：每學年兩次之期末教學問卷統計。
三、 評鑑方式及指標：教學評鑑滿分100 分。分為下列指標計算之(下列指標均以本校日間大學部及研究所課程為認列標準，以學年計算之)。
(A)學分數：滿分為10 分。授課12 學分計6 分，18 學分計8 分，18 學分以上以10 分計。
(B)課程種類：滿分為10 分。授課1 種計6 分，2 種計8 分，3 種
以上計10 分。
(C)修課人數：滿分為5 分。教授班級人數總合少於120 人計1 分，120人(含)到180 人計3 分，180 人(含)到250 人計4 分，250 人以上計5分。
(D)指導學生論文及獲獎：滿分為10 分。無指導學生者為4 分，每
加一位指導學生加2 分，獲國科會指導大專生參加專題計劃者加2 分，指導學生獲得校外獎項者加3 分。惟此項不包含體育類。
(E)教授特色教學之課程：滿分為5 分。教授1 門計3 分，2 門(含)
以上計5 分。此項之特色教學係指學校認定之英語教學、網路教學等；此項之課程係指大學部會計專業之必修課程。
(F)教學評量：滿分為60 分。計算流程及方式如後：教師授課滿意度=[(非常滿意/人(A)×5 分)+(滿意/人(B)×4 分)+(尚可/人(C)×3分)]/(A+B+C+D+E)。教學評量=(教師授課滿意度/5) *60，最高以60 分計。
第五條 輔導暨服務評鑑項目及程序：
教師輔導暨服務記錄：系辦整理教師輔導暨服務記錄，包括全校性服務、系所服務、輔導服務等，以次數為依據，一次1 分，並交由教師本人確認並填寫自評報告。
第六條 教師教學、輔導暨服務評鑑結果，未能符合「元智大學教師評鑑最低
要求標準」第三條教學項目要求者，教學評鑑成績為「未通過」；未能符合「元智大學教師評鑑最低要求標準」第五條輔導暨服務項目要求者，輔導暨服務評鑑成績為「未通過」。
第七條 本辦法經系、院務會議通過，送校教師評鑑與獎勵審議委員會核備後
實施，修正時亦同。
