2016「遠東集團產學實習暨人才培訓計畫」說明

想要擁有最佳實習機會嗎?
想要在學校最後一年領取企業獎學金，畢業後不用找工作立即進入遠東集團工作嗎?
有志加入「遠東人」的行列的同學，把握申請機會，至5/4/2016截止!

1. 參與企業與職缺 : 
台灣地區:遠東新世紀、遠東飯店、遠東商銀、遠東百貨、遠傳電信…
大陸地區:遠東(蘇州)營運總部、遠紡工業(上海)公司、亞泥(中國)…..
A計畫-儲備人才:職務41名
B計畫-2016暑期實習:職務63名
詳情洽網頁連結http://140.138.35.65/yzufareast/
1. 申請資格：
大三/碩一學生  
依職務條件(在校成績、語文證照)
每位同學僅能擇一計畫申請
每人最多可投遞A計畫2項職務或B計畫2項職務
1. 實施方式:  A計畫分兩階段培訓 / B計畫2個月實習
A計畫暑期實習期間:
1. 2016年7月~9月初：每週5天，1天8小時，共計2個月。
1. 暑假實習薪資: 勞基法基本月薪或採時薪。
1. 需繳交實習週報3份及期末成果報告1份。
1. 簽約獎學金：實習評核通過、儲備人才媒合成功，發放儲備人才獎助學金(大學生4萬元、研究生5萬元)。
1. 大陸地區實習另補助機票費台幣1~1.5萬元整(採暑假在大陸實習，其餘寒假和在學期間由台灣地區企業代訓)。
1. 暑期實習表現優異同學，可與集團簽約接受一年在學培訓，並於畢業後進入集團相關企業工作。
    A計畫學期培訓期間:
1. 2016年9月~2017年6月：學期期間(105-1&105-2):每月至少2~4天。
1. 2017年寒假期間:每週5天/1天8小時。
1. 薪資：基本時薪（依實際工作／培訓時數計算）。
1. 每月需繳交培訓成果月報。
1. 培訓期間考核未通過，須繳回獎助學金。
1. 培訓完成並通過考核，須進入公司任職至少二年
（未任職滿二年須繳回獎助學金)。

    B計畫2016暑期實習:
1. 2016年7月~9月初:每週5天，1天8小時，原則上為短期兩個月。
1. 提供實習薪資以時薪或月薪給付，依各關係企業訂定。
1. 需繳交實習成果報告1份。
1. 大陸地區實習另補助機票費1~1.5萬元整。
※以上計畫詳細內容皆依各關係企業規定為主
1. 重要時程：
		
	宣傳活動

	2016/3/14
	專案說明會-1R 60203

	2016/3/21
	專案說明會-2R 60104

	2016/3/16
	企業特集-1R60105
(遠百企業、遠東百貨、遠東都會)

	2016/3/25
	企業特集-2R60104
(遠東新世紀、遠傳電信、亞洲水泥)

	2016/3/30
	企業特集-3R60105
(遠東商銀、遠東飯店、亞東醫院)



		項目
	時間

	校內收件
	2016/4/15

	主管面試
	2016/4/25~5/6

	錄取通知
	2016/5/18

	職前訓練
	2016/6/16

	報到
	2016/7/1






1. 申請方式:
[bookmark: _GoBack]有意申請者，請備妥『制式履歷』Word檔於2016年5月4日下午5點前，
寄至各系實習窗口。
· 履歷、自傳及其他佐證文件(如成績、證照)，請全部掃描以插入圖片方式，與履歷自傳【整合在同一WORD檔】內，檔案大小請控制在2MB以下。

· 每申請一份工作，需獨立提供一份履歷電子檔，檔案命名規則如下：
學號+姓名+職務編號+優先順序(同時錄取多家公司之需)
範例:99123 王小明.A30-1及99123王小明.A27-2

· 信件主旨:申請計畫編號A/B +申請公司名稱
範例: A 遠東新世紀、遠東百貨

· 信件內文:填入個人資料欄位
	姓名
	學號
	系所
	手機電話
	常用聯絡信箱

	
	
	
	
	



· 信件夾帶檔案:僅收WORD檔，最多2份履歷，請勿使用壓縮檔，謝謝!
專案聯絡人：研發處　謝欣穎小姐 (分機2289 )；E-mail：kate@saturn.yzu.edu.tw
