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第一章、緒論
第一節  研究動機
  ××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××












※論文撰寫規範：
1. 段落：每段句首中文空4個字元(2個中文字)，英文空5個字元(5個英文字)
2. 字型：中文字型為標楷體，英文及數字字型為Times New Roman。內文字型大小為12號，章節字型大小自訂但須全篇一致。
3. 行距：中英文1.15行距，章名下留雙倍行距。




第二章、個案公司背景
第一節 	歷史沿革
  ×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××
1、 創業時期
   ×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××
1、 創業理念
            1、xxxxx
    ××××××××××××××××××××××
            2、xxxxx
(1)×××××××××××××××××××××
(2)×××××××××××××××××××××	
2、 xxxxxxxxxxx
 1、xxxxx
    ××××××××××××××××××××××
 2、xxxxxxx
    ××××××××××××××××××××××
2、 xxxxxxxxxx
   ×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××
1、  xxxxxxxx
 1、xx
    ××××××××××××××××××××××
 2、xxx
    ×××××××××××××××××××××
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